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Переход к удаленной работе произошел очень быстро. Деятельность некоторых компаний претерпела изменения,

но сохранила стабильность. Для других это стало серьезным тревожным звонком. Обеспечить сотрудникам постоянный 

доступ к приложениям и данным в любой точке для максимально эффективной работы оказалось сложнее, чем многие 

ожидали. Компании столкнулись с проблемами, когда возникла необходимость выполнить быстрое и надежное 

масштабирование решений без снижения производительности и создания угроз безопасности. Успех современных 

территориально распределенных организаций зависит от внедрения целенаправленной стратегии, ориентированной 

на цифровые технологии, в рамках которой основными приоритетами являются быстрая настройка, мгновенное 

масштабирование, поддержка и безопасность. Реализация такой стратегии — обязательное условие,

а не исключение из правил. Изменения необратимы. Остается только планировать будущее.

77%
опрошенных сотрудников хотят 
продолжать работать удаленно 
(хотя бы несколько дней
в неделю) после окончания 
пандемии COVID-191

75%
времени самостоятельной работы 
(примерно 57% рабочего дня 
сотрудника) проводится эффективно 
в домашних условиях, согласно 
ответам респондентов2

46%
опрошенных международных 
компаний имеют опасения, 
связанные с кибербезопасностью, 
после перехода к удаленной работе3

Решение проблем, связанных с гибкими условиями работы

В современных распределенных организациях связующим звеном является не местонахождение, а технологии. Цифровая платформа, которая обеспечивает 

бесперебойную поддержку полностью распределенного персонала, помогает повысить устойчивость и конкурентоспособность организации. Новая 

операционная модель отличается более высокой гибкостью и адаптивностью методов работы и помогает сотрудникам обеспечить оптимальный баланс

между работой и личной жизнью, что повышает их удовлетворенность. Если ваша организация рассматривает новые политики удаленной работы, 

главным связующим звеном должна быть инфраструктура, иначе вам будет непросто быстро приступить к работе в новых условиях.

Как будут удовлетворяться потребности распределенных сотрудников?

Мне необходимо иметь возможность 
быстро выполнять вертикальное 
масштабирование инфраструктуры, 
чтобы удовлетворять актуальные 
потребности, и осуществлять 
обратное масштабирование по 
мере изменения требований.

Мне нужно предоставлять 
удаленным сотрудникам 
безопасный доступ к ресурсам 
с любого устройства и в любой точке. 

Я хочу иметь возможность 
работать как на личных, так и 
на корпоративных устройствах. 
Кроме того, я хочу в случае 
необходимости получать 
поддержку ИТ-отдела, 
работая удаленно.

Я хочу без труда находить
и устанавливать все приложения, 
которые нужны мне для работы, 
и эффективно работать на любом 
устройстве в любой точке.

Мне необходимо убедиться, 
что сотрудники получают 
удобный доступ к тем ресурсам, 
которые нужны им для работы.

Когда весь персонал использует 
удаленные подключения, 
мне необходимо обеспечить 
бесперебойную работу 
и гибкие возможности доступа 
к приложениям и данным для 
сотрудников, работающих 
в цифровой среде.

Потребности распределенных 
сотрудников

Три важных возможности

Самые успешные стратегии обеспечения удаленной работы основаны на проверенных решениях VMware Future Ready™ Workforce. Они созданы на основе 

централизованной платформы, которая охватывает все среды — от облаков до устройств — и предоставляет организациям возможность обеспечить высокое 

удобство работы и безопасность сотрудников в любой точке. Масштабируйте доступ ко всем важным приложениям и данным. Упростите администрирование 

и обеспечение безопасности всех конечных устройств, а также оптимизируйте периметр сети. Решения Future Ready Workforce обеспечат вам поддержку

на каждом этапе: от быстрого реагирования на основе рекомендаций до внедрения новых методов работы. Они помогут вашей компании, если вам нужно 

внедрить недостающие возможности или пересмотреть стратегию и безопасно изменить среду для подготовки к будущему.

Масштабирование доступа 

к приложениям и данным

Управление конечными 

устройствами и обеспечение 

их безопасности 

Оптимизация 

доступа к сети

1
Масштабирование доступа к важным приложениям и данным

Сотрудники хотят иметь возможность выбора и гибкость. Благодаря лучшим в своем классе технологиям 

цифровой рабочей области, в том числе инфраструктуре виртуальных рабочих мест (VDI), решения

VMware предоставляют безопасный и надежный доступ к данным и приложениям для всех сотрудников

из любой точки. Для этого используется набор улучшенных и гибких средств управления облаком, которые 

обеспечивают масштабируемость, производительность и отказоустойчивость корпоративного уровня.

• Непревзойденное удобство VDI с возможностью масштабирования

• Единая плоскость контроля для локальных и облачных сред

• Оптимальная производительность с эластичностью, доступной по требованию

Быстрый и удобный доступ к информации из любой точки.

Предоставление, администрирование и защита 
конечных устройств
ИТ-отделы хотят повысить уровень контроля и защиты. Современная система управления конечными 

устройствами в решениях Future Ready Workforce разработана специально для облачных сред и обеспечивает 

безопасность с учетом контекста. Она защищает все ресурсы, к которым получают доступ сотрудники

в пределах организации, и при этом значительно снижает сложность работы с конечными устройствами

и упрощает управление ИТ-средой. Для всех сотрудников обеспечиваются единообразные условия работы

с любыми приложениями на любом устройстве, независимо от местонахождения.

• Возможности выбора и удобство работы сотрудников для высокой производительности труда с первого дня

• Современная система управления для Windows 10

• Модель безопасности нулевого доверия с интеллектуальным анализом данных и устранением угроз

Новый подход к организации труда и рабочих процессов.

Оптимизация периметра сети

Любая компания стремится обеспечить высокую производительность. Новые 

высокораспределенные рабочие среды расширили границы периметра сети до домашних 

компьютеров сотрудников. Решения Future Ready Workforce помогают контролировать, кто

и с каких устройств получает доступ к сети, а также поддерживать постоянное подключение, 

обеспечивая удаленным сотрудникам и филиалам безопасный доступ к корпоративной сети 

с возможностью масштабирования.

• Доступ с учетом контекста

• Высокопроизводительное подключение без компромиссов

• Система безопасности на базе облака

Качественные условия работы для всех сотрудников.

Потребности организаций, 
готовых к будущему

В современном динамичном мире предоставление сотрудникам возможности работать 

удаленно стало обязательным требованием. Перейдите к стратегии, ориентированной

на цифровые технологии, которая обеспечит вашей организации долгосрочные преимущества. 

Поддерживайте инициативы по повышению уровня многообразия и инклюзивности. 

Привлекайте и удерживайте лучших специалистов. Повышайте уровень эффективности труда

и вовлеченности сотрудников, а также рентабельность их работы. Трансформируйте вашу 

организацию в одного из лидеров рынка в условиях перехода к новым методам работы.

Заказчики VMware успешно внедряют решения 

Future Ready Workforce. 

ПОДРОБНЕЕ

1Всемирный опрос об условиях работы из дома. https://globalworkplaceanalytics.com/brags/news-releases
2Там же.
3Статья Surge in security concerns due to remote working during COVID-19 crisis («Резкое возрастание числа проблем безопасности, связанных с удаленной работой во время ситуации с COVID-19»).
https://blog.barracuda.com/2020/05/06/surge-in-security-concerns-due-to-remote-working-during-covid-19-crisis
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